УТВЕРЖДЕНО

Приказом директора школы 

-интерната от 14.10.2013

№ СЭД-01-12-74

ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

МАОУ «Школа – интернат №85» г. Перми
1. Общие положения
1.1. Внутренняя оценка качества образования осуществляется в соответствии с действующими правовыми и нормативными документами системы образования: 

· Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 21 декабря 2012 г. №273-ФЗ;
· Устав МАОУ «Школа-интернат № 85» г. Перми;
· Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 г. №1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»

1.2. Оценка качества образования распространяется на все функции управления, обеспечивает эффективность, позволяет судить о состоянии образовательного процесса в любой (контрольный) момент времени.
1.3. Оценка качества образования представляет собой целостную систему диагностических и оценочных процедур, реализуемых различными субъектами управления ОУ, а также совокупность организационных структур, локальных актов, методических материалов, обеспечивающих и регулирующих деятельность в сфере управления ОУ и оценке качества образования.
2. Основные цели, задачи, функции и принципы системы внутренней оценки качества образования в образовательном учреждении
2.1. Целью внутренней системы оценки качества образования является установление соответствия образовательной деятельности в образовательном учреждении требованиям действующего законодательства в сфере образования; степени соответствия реально достигаемых образовательных результатов, состояния здоровья обучающихся, условий образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям; полноценное обеспечение системы управления ОУ своевременной и достоверной информацией.
2.2 Задачи оценки качества образования 
· Формирование у участников образовательных отношений единого понимания критериев качества образования и подходов к его оценке.

· Определение объекта оценки, подбор, адаптация, разработка, систематизация нормативно-диагностических материалов, методов контроля. 
· Сбор, обработка и анализ информации по различным аспектам  образовательной деятельности.
· Внедрение современных информационно-компьютерных технологий в процесс сбора, обработки и распространения информации о состоянии образовательной системы учреждения.

· Комплексная оценка полученной информации.

· Устранение неполноты и неточности информации о качестве образовательного процесса как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего качества образования.

· Выявление факторов, влияющих на качество образовательных результатов.

· Принятие своевременных и обоснованных управленческих решений   об изменении образовательной деятельности.   
2.3. Функции внутренней системы оценки качества образования
2.3.1. Обеспечение выполнения государственного стандарта качества образования и удовлетворение потребности обучающихся в получении качественного образования.

2.3.2.Аналитическое сопровождение управления качеством образовательного процесса: 
- сбор данных по образовательному учреждению в соответствии с муниципальными показателями и индикаторами мониторинга качества образования;
- анализ, сравнение полученных данных, выявление динамики и факторов влияния на динамику качества образования;
- внесение и упорядочивание информации о состоянии и динамике качества образования в базу данных образовательного учреждения;
2.3.3. Информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования.
2.3.4. Экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития ОУ.

2.3.5. Координация деятельности организационных структур, задействованных в процедурах мониторинга качества образования.
2.3.6. Обеспечение внешних пользователей информацией о качестве образования в ОУ и тенденциях развития ОУ.
2.4. Функциональная схема и организационная структура внутренней оценки качества образования
Функциональная схема и организационная структура внутренней оценки качества образования включает в себя уровень образовательного учреждения (институциональный уровень).
 2.4.1. Функциональная схема: 
· осуществляется сбор данных и их первичная обработка по показателям ОУ и индикаторам оценки качества образования; 

· обеспечивается хранение и представление информации по ОУ, собранной по утверждённым внутренним показателям и индикаторам оценки качества образования; 

· принимаются данные внутренней оценки качества образования при разработке и утверждении образовательных нормативов к показателям оценки результативности ОУ; 

· хранится информация о состоянии и динамике качества образования в ОУ; 

· принимаются управленческие решения ответственными лицами за качество образования образовательного учреждения.

2.4.2. Организационная структура внутренней системы оценки качества образования включает в себя на уровне образовательного учреждения руководителя ОУ, заместителей руководителя по учебно-воспитательной, воспитательной работе, заведующего хозяйством, руководителей структурных подразделений и уполномоченных приказом руководителя ответственных лиц, временные структуры, педагогический совет ОУ.

2.5. Основными принципами внутренней системы оценки качества образования ОУ являются приоритет управления, целостность, оперативность, информационная открытость.
2.5.1. Приоритет управления - это нацеленность результатов внутренней системы оценки качества образования на принятие управленческого решения.
2.5.2. Целостность - это единый последовательный процесс внутренней оценки качества образования, экспертизы соответствия муниципальным нормативам показателей качества, требованиям законодательства в сфере образования, принятия  управленческого решения. 
2.5.3. Оперативность - это сбор, обработка и представление информации о состоянии и динамике качества образования для оперативного принятия управленческого решения.
2.5.4. Информационная открытость - доступность информации о состоянии и динамике качества образования для органов власти субъекта РФ, органов местного самоуправления, осуществляющих управление, экспертов в области образования. 

3. Объекты внутренней системы оценки качества образования

Объекты системы внутренней оценки качества образования подразделяются по следующим трём направлениям:

1. Качество образовательных результатов:

· предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и внешней диагностики, в том числе ГИА-9 и ЕГЭ);

· метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и внешней диагностики);

· личностные результаты (включая показатели социализации обучающихся);

· результаты освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

· здоровье обучающихся (динамика);

· достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;

· удовлетворённость родителей (законных представителей) качеством образовательных результатов.

2. Качество реализации образовательного процесса:

· основные образовательные программы (соответствие требованиям образовательных стандартов);
· общеразвивающие программы дополнительного образования; 
· реализация рабочих программ и учебных планов (их соответствие ФГОС);

· качество уроков, других форм образовательных занятий, индивидуальной работы с обучающимися;

· качество внеурочной деятельности (включая классное руководство);

· удовлетворённость обучающихся и родителей (законных представителей) образовательным процессом и условиями в школе.

3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс:

· материально-техническое обеспечение;

· информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно-методическое обеспечение);

· санитарно-гигиенические и эстетические условия;

· медицинское сопровождение и общественное питание;

· психологический климат в образовательном учреждении;

· использование социальной сферы микрорайона и города;

· кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и научно-методическую деятельность педагогов);
· уровень оплаты труда педагогических работников;

· документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая программу развития образовательного учреждения).

4. Ответственность должностного лица, осуществляющего оценку 
качества образования в ОУ
Должностное лицо, осуществляющее оценку качества образования   в ОУ, несет ответственность за: 

· тактичное отношение к каждому участнику образовательных отношений в период проведения диагностических мероприятий, мониторинговых исследований;

· качественную подготовку к проведению диагностических, контрольных мероприятий; 

· соблюдение конфиденциальности; 

· срыв сроков проведения контрольных, диагностических мероприятий; 

· доказательность выводов по итогам диагностирования, контроля, мониторинга. 
5. Принципы оценки качества образования
В основу системы оценки качества образования положены следующие принципы:

· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;

· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности, интеграции;
· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей;

· рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели, повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;

· оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования);

· инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);
· минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными аналогами;

· взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и взаимозависимости; 

· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в ОУ.
6. Методы внутренней системы оценки качества образования
В системе оценки качества сочетаются низко формализованные (наблюдение, беседа, экспертная оценка, опрос, анкетирование и др.) и высоко формализованные (тесты, задания и др.)  диагностические методы, мониторинговые исследования.
Приложение

 Карты мониторинга.

1. Мониторинг условий, обеспечивающих достижение целевых показателей качества образования в школе - интернате.

Состояние материально - технической базы и безопасной, 

комфортной среды.

	Критерий
	Показатель
	Инструментари, методика
	Периодич-ность
	Ответственный

	Материально – техническое оснащение
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН
	Отчет
	1 раз в четверть
	Зав.хозяйством

	
	Наличие работающих систем водоснабжения, обеспечивающих необходимый санитарный и питьевой режим в соответствие с СанПиН
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие работающих систем канализации, а также оборудования в соответствии с СанПиН туалетов 
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие пищеблока, оборудованного в соответствии с СанПиН
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие действующей охраны(кнопки экстренного вызова)
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие медицинского кабинета в соответствии с требованиями СанПиН
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие спортивных залов, полей, площадок
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие компьютерных классов
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Наличие скоростного выхода в Интернет
	Отчет
	1 раз в год
	Зав.хозяйством

	
	Доля рабочих мест педагогов, оснащенных компьютерами
	Количество рабочих мест, оснащенных компьютерами/ общее количество рабочих и мест педагогов   × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Доля обучающихся на один компьютер, предназначенных для использования в учебной деятельности
	Общее кол-во учащихся/общее кол-во компьютеров для использования в учебной деятельности × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Наличие локальной сети
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	Учебно-методическое обеспечение кабинетов
	Наличие специализированного кабинета физики(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Наличие специализированного кабинета химии(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Наличие специализированного кабинета биологии(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. Директора по УВР

	
	Наличие специализированного кабинета иностр.языку(наличие лингафонного оборудования, демонстрацион-ных  материалов)
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. Директора по УВР

	Информационно - методичес-кое обеспечение
	Наличие электронной библиотеки
	Отчет
	1 раз в год
	Библиотекарь

	
	Наличие учебников, в том числе в электронном виде
	Отчет
	1 раз в год
	Библиотекарь

	
	Наличие программ, учебно-методических пособий
	Отчет
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Наличие ЦОР по предметам
	Отчет
	1 раз в п/г
	Зам. директора по УВР

	
	Наличие рабочей программы по предметам 
	Да/нет
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР


Сравнительная характеристика результатов

Мониторинга «Состояние материально-технической базы образовательного учреждения»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012-13
	2013-14
	2014-15
	2015-16

	Материально – техническое оснащение
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН
	Да/Нет
	да
	Да
	да
	

	
	Наличие работающих систем водоснабжения, обеспечивающих необходимый санитарный и питьевой режим в соответствие с СанПиН
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие работающих систем канализации, а также оборудования в соответствии с СанПиН туалетов 
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие пищеблока, оборудованного в соответствии с СанПиН
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие действующей охраны(кнопки экстренного вызова)
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие медицинского кабинета в соответствии с требованиями СанПиН
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие спортивных залов, полей, площадок
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие компьютерных классов
	Да/Нет
	да
	да
	Да, 2
	

	
	Наличие скоростного выхода в Интернет
	Да/Нет, скорость
	Да
128 Мб/с
	Да
512 мб/с
	Да 
100 Мбит/с
	

	
	Доля рабочих мест педагогов, оснащенных компьютерами
	Процент
	85% 
( нет ОБЖ, англ.яз)
	90 %
( нет англ.яз)
	100%
	

	
	Доля обучающихся на один компьютер, предназначенных для использования в учебной деятельности
	Процент 
	5 человек на 1 компьютер
	4 человека на 1 компьютер 
	2 человека на 1 компьютер
	

	
	Наличие локальной сети
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	Учебно-методическое обеспечение кабинетов
	Наличие специализированного кабинета физики(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие специализированного кабинета химии(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие специализированного кабинета биологии(наличие лаборатории, лабораторных комплектов, демонстрацион-ных  материалов)
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие специализированного кабинета иностр.языку(наличие лингафонного оборудования, демонстрацион-ных  материалов)
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	Методичес-кое обеспечение
	Наличие электронной библиотеки
	Да/Нет
	нет
	да
	да
	

	
	Наличие учебников, в том числе в электронном виде
	Да/Нет
	нет
	да
	да
	

	
	Наличие программ, учебно-методических пособий
	Да/Нет
	да
	да
	да
	

	
	Наличие ЦОР по предметам
	количество
	85
	105
	133
	

	
	Наличие рабочей программы по предметам 
	Да/Нет
	да
	да
	да
	



Качество преподавательского состава.

Карта мониторинга «Мониторинг развития профессиональной компетентности педагогов».

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Соответствие образования преподавателя профилю преподаваемого предмета
	Доля педагогов, образование которых соответствует профилю преподаваемых предметов
	Количество педагогов,

 образование которых соответствует профилю преподаваемых предметов/количест-во учителей, работающих по профильным предметам × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Средний возраст педагогов
	Общая сумма возраста педагогов/кол-во учителей
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Доля педагогов, имеющих высшее образование по профилю преподаваемого предмета
	Количество педагогов, имеющих высшее образование по профилю преподаваемого предмета/количество 

 учителей, работающих по профильным предметам × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	Повышение профессионального уровня педагогами школы 
	Прохождение курсов повышения квалификации
	Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации/общее количество учителей × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Прохождение сертификации на должность эксперта
	Количество педагогов
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Доля преподавателей имеющих, высшую квалификационную категорию
	Количество преподавателей имеющих, высшую квалификационную категорию/общее количество учителей 
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Доля преподавателей имеющих, первую квалификационную категорию
	Количество преподавателей имеющих, первую квалификационную категорию/общее количество учителей × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР


Сравнительные  характеристики результатов мониторинга « Мониторинг развития профессиональной компетентности педагогов»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012-13
	2013-14
	2014-15
	2015-16

	Соответствие образования преподавателя профилю преподаваемого предмета
	Доля педагогов, образование которых соответствует профилю преподаваемых предметов
	Процент 
	87%
	89%
	88%
	

	
	Средний возраст педагогов
	Количество лет
	47 лет
	48 лет
	50 лет
	

	
	Доля педагогов, имеющих высшее образование по профилю преподаваемого предмета
	Процент 
	93%
	95%
	93%
	

	Повышение профессионального уровня педагогами школы 
	Прохождение курсов повышения квалификации
	Процент
	65%
	67%
	100%
	

	
	Прохождение сертификации на должность эксперта
	количество
	1
	1
	3
	

	
	Доля преподавателей имеющих, высшую квалификационную категорию
	Процент
	6%
	5%
	6%
	

	
	Доля преподавателей имеющих, первую квалификационную категорию
	Процент
	60%
	53%
	38%
	


2.  Мониторинг образовательного процесса школы - интерната.

Карта мониторинга «Мониторинг реализации образовательных программ»

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Реализация программ профильного обучения
	Наличие программ профильного обучения
	Анализ состояния профильного обучения
	1 раз в год
	Зам. директрора по УВР

	
	Доля обучающихся по программам профильного обучения
	Количество учащихся, обучающихся по программам профильного обучения/ количество учащихся школы × 100(процент) 
	1 раз в год
	Зам. директрора по УВР

	Реализация программ индивидуального обучения 
	Наличие программ индивидуального обучения
	Анализ состояния индивидуального обучения 
	1 раз в год
	Зам. директрора по УВР

	
	Доля обучающихся по индивидуальным программам 
	Количество учащихся, обучающихся по индивидуальным программам / количество учащихся школы × 100(процент) 
	2 раза в год
	Зам. директрора по УВР


Сравнительные характеристики результатов мониторинга «Мониторинг реализации образовательных программ»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015-16

	Реализация программ профильного обучения


	Наличие программ профильного обучения
	Да/ нет (указать профили)
	да
	да
	да
	

	
	Доля обучающихся по программам профильгого обучения
	Процент
	42
	36
	42
	

	Реализация программ индивидуального обучения 
	Наличие программ индивидуального обучения
	Да/ нет (указать обучающихся)
	нет
	нет
	ИОТ
	

	
	Доля обучающихся по индивидуальным программам 
	Процент
	0%
	0%
	10%
	


Карта мониторинга «Мониторинг  роста профессионализма педагогов»

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Результатив-ность деятельности педагога
	Количество учителей, подготовивших победителей и призеров международных, всероссийских, региональных олимпиад и других конкурсных мероприятий.
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по ВР

	
	Количество учителей принявших участие в конференциях, выставках, публикациях школьного, регионального, всероссийского и международного уровня
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по ВР

	Обученность обучающихся по предметам
	Абсолютная и качественная успеваемость по предмету в каждом классе
	Абсолютная успеваемость = количество успеваемость/общее количество обучающихся ×100(процент)

Качественная успеваемость = количество успевающих на «5» и «4» / общее количество обучающихся ×100(процент)


	1 раз в четверть
	

	
	Результаты промежуточной аттестации по предметам
	% успеваемости. 

% качества по учебным предметам
	1 раз в год
	ам.директора по УВР

	
	Доля обучающихся, подтвердивших свои результаты обучения по итогам промежуточной аттестации по предметам
	Количество обучающихся, подтвердивших свои результаты / общее количество обучающихся x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	Самообразование педагогов
	Участие в работе М/О, др. творческих, проблемных объединений
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Участие педагогов в семинарах, педагогических советов
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР, ВР

	
	Доля, преподавателей, обученных ИКТ 
	Количество учителей, обученных ИКТ/общее количество педагогов × 100(процент)
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	Индивидуаль-ные достижения педагогов
	Доля, преподавателей, имеющих звания, награды, ученую степень
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР

	
	Доля, преподавателей, участвующих в конкурсах профессионального мастерства
	Количество. 
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР


Сравнительные характеристики результатов мониторинга

 «Мониторинг роста профессионализма педагогов»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015-16

	Результатив-ность деятельности педагога
	Количество учителей, подготовивших победителей и призеров международных, всероссийских, региональных олимпиад и других конкурсных мероприятий.
	Количество
	0
	0
	
	

	
	Количество учителей, принявших участие в конференциях, выставках, публикациях школьного, регионального, всероссийского и международного уровня
	Количество. 
	2
	4
	
	

	Обученность обучающихся по предметам
	Абсолютная и качественная успеваемость по предмету в каждом классе
	Абсолютная успеваемость = количество успеваемость/общее количество обучающихся ×100(процент)

Качественная успеваемость = количество успевающих на «5» и «4» / общее количество обучающихся ×100(процент)


	1 четв.

94,6%

30,4%

2 четв.

100%

34,6%

3 четв.

96,7%
24,7%

Год
100%

34,4%
	1 четв.

98,3%

30,2%

2 четв.

100%

38,5%

3 четв.

97,3%

34,1%

Год
100%

39,3%
	1 четв.
95,1%

32,5%

2 четв.

98,1%

37,7%

3 четв.

год
	

	
	Результаты промежуточной аттестации по предметам
	Процент 
	5 кл.:
Рус.яз – 88%

Матем.-64%

6 кл:

Рус.яз – 68%

Матем.-40%

7 кл:

Рус.яз – 40%

Англ.яз.-58%

8 кл:

геометрия – 36%

химия.-90%
биолог.- 

33%

10 кл:

общест– 42%

рус.яз.-53%
биолог.- 

13%

Матем.- 33%
Англ.яз- 100%

Физика – 0%
	5 кл.:

Рус.яз – 57%

Матем.-90%

6 кл:

Рус.яз – 65%

Матем.-58%

7 кл:

Рус.яз – 33%

Англ.яз.-42%

8 кл:

геометрия – 23%

химия.-64%
биолог.- 

40%

10 кл:

общест– 16%

литер.-44%
	
	

	
	Доля обучающихся, подтвердивших свои результаты обучения по итогам промежуточной аттестации по предметам
	Процент
	5 кл.:

Рус.яз – 72%

Матем.-52%

6 кл:

Рус.яз – 68%

Матем.-56%

7 кл:

Рус.яз – 50%

Англ.яз.-30%

8 кл:

геометрия – 64%

химия.-80%
биолог.- 

53%

10 кл:

общест– 73%

рус.яз.-91%
биолог.- 

50%

Матем.- 65%

Англ.яз- 0%

Физика – 100%
	5 кл.:

Рус.яз – 67%

Матем.-52%

6 кл:

Рус.яз – 46%

Матем.-62%

7 кл:

Рус.яз – 79%

Англ.яз.-87%

8 кл:

геометрия – 65%

химия.-91%
биолог.- 

93%

10 кл:

общест– 23%

литер.-56%
	
	

	Самообразование педагогов
	Участие в работе М/О, др. творческих, проблемных объединений
	Количество. 
	100%
	100%
	100%
	

	
	Участие педагогов в семинарах, педагогических советов
	Количество. 
	93%
	79%
	100%
	

	
	Доля, педагогов, обученных ИКТ 
	Количество учителей, обученных ИКТ/общее количество педагогов × 100(процент)
	93%
	100%
	100%
	

	Индивидуаль-ные достижения педагогов
	Доля, преподавателей, имеющих звания, награды, ученую степень
	Количество. 
	6
	6
	5
	

	
	Доля, преподавателей, участвующих в конкурсах профессионального мастерства
	Количество. 
	3
	3
	
	


3. Мониторинг основных результатов работы школы - интерната.
Карта мониторинга «Мониторинг предметных результатов обучающихся»

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Предметные результаты по классам
	Преемственность в уровне освоения стандарта начальной школы  обучающимися 5 классов ( по математике, русскому языку, техники чтения)
	Проверочные работы (% успеваемости и % качества, скорость и осмысленность чтения)
	1 раз в полугодие
	Зам.директора по УВР

	
	Абсолютная успеваемость. Качественная успеваемость.
	% успеваемости. 

% качества
	1 раз в четверть
	Зам.директора по УВР

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в новой форме по предметам
	% успеваемости. 

% качества по учебным предметам
	1 раз в год
	ам.директора по УВР

	
	Уровень освоения образовательного стандарта обучающихся 9 классов
	% успеваемости. 

% качества по учебным предметам.
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Наличие выпускников основной школы,  получивших аттестаты
	Количество обучающихся, получивших аттестаты/ общее количество обучающихся 9 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Наличие выпускников основной школы,  получивших аттестаты особого образца
	Количество обучающихся, получивших аттестаты особого образца/ общее количество обучающихся 9 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Доля обучающихся, освоивших образовательные программы и продолжающие обучение в школе
	Количество обучающихся, освоивших образовательные программы и продолжающие обучение в школе / общее количество обучающихся 9 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ. Процент успеваемости по предметам
	Количество обучающихся,  перешагнувших минимальный порог по предмету/ общее количество обучающихся 11 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ. Средний балл по предмету
	Общая сумма баллов обучающихся, сдававших предмет/ количество обучающихся, сдававших предмет 
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Доля обучающих, набравших средний балл более 70
	Количество обучающихся,  набравших средний балл по обязательным предметам более 55/ общее количество обучающихся 11 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Наличие выпускников 11 классов,  получивших аттестаты
	Количество обучающихся, получивших аттестаты/ общее количество обучающихся 11 классов x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	Учебные достижения обучающихся
	Доля обучающихся, получивших похвальные листы
	Количество обучающихся, получивших похвальные листы/ общее количество обучающихся школы x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Наличие выпускников, награжденных медалями «За особые успехи в учении»
	Количество
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе
	Количество обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе / общее количество обучающихся 11 класса x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе на бюджетной основе
	Количество обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе  на бюджетной основе/ общее количество обучающихся 11 класса x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе со спортивной направленностью
	Количество обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе со спортивной направленностью/ общее количество обучающихся 11 класса x100 (процент)
	1 раз в год
	Зам.директора по УВР


Сравнительная характеристика результатов мониторинга «Мониторинг предметных результатов обучающихся»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015-16

	Предметные результаты по классам
	Преемственность в уровне освоения стандарта начальной школы  обучающимися 5 классов ( по математике, русскому языку, техники чтения)
	Процент 
	Руск.яз.- 60% - качество

100% - успеваем.

Матем.-65% - качество

100% - успеваем.


	Руск.яз.- 63% - качество
85% - успеваем.

Матем.-38% - качество

75% - успеваем.


	Руск.яз.- 65% - качество

90% - успеваем.

Матем.-55% - качество

90% - успеваем.


	

	
	Абсолютная успеваемость. Качественная успеваемость.
	Процент
	Приложение 1
	
	

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в новой форме по предметам
	Процент
	Приложение 2
	
	

	
	Уровень освоения образовательного стандарта обучающихся 9 классов
	Процент
	100%
	100%
	
	

	
	Наличие выпускников основной школы,  получивших аттестаты
	Количество 
	100%
	100%
	
	

	
	Наличие выпускников основной школы,  получивших аттестаты особого образца
	Количество
	0
	1
	
	

	
	Доля обучающихся, освоивших образовательные программы и продолжающие обучение в школе
	Процент 
	88%
	84%
	
	

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ. Процент успеваемости по предметам
	Процент
	Рус.яз.- 100%

Матем.-100%

Физика – 100%
Биология – 100%

История – 100%
химия – 100%

Обществ.-100%

	Рус.яз.- 100%
Матем.-100%

Физика – 75%
Биология – 100%

История – 100%
Англ.яз – 100%

ИКТ – 100%
Обществ.-81%

	
	

	
	Результаты государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ. Средний балл по предмету
	Процент
	Приложение 3
	
	

	
	Доля обучающих, набравших средний балл более 70
	Процент
	5 чел
25%
	10 чел
29%
	
	

	
	Наличие выпускников 11 классов,  получивших аттестаты
	Количество 
	100%
	100%
	
	

	Учебные достижения обучающихся
	Доля обучающихся, получивших похвальные листы
	Процент
	0%
	0%
	
	

	
	Наличие выпускников, награжденных медалями «За особые успехи в учении»
	Количество 
	1
	1
	
	

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе
	Процент
	84%
	86%
	
	

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе на бюджетной основе
	Процент
	31%
	46%
	
	

	
	Доля обучающихся 11 классов, продолживших обучение в ВУЗе, ССУЗе со спортивной направленностью
	Процент
	11%
	14%
	
	


Карта мониторинга «Внеурочные достижения обучающихся»

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Участие в международных, всероссийских, региональных,  муниципальных олимпиадах, конференциях и конкурсных мероприятиях
	Участие и результативность
	Количество. Ведение мониторинга участия в конкурсных мероприятиях.
	1 раз в год
	Зам.директора по ВР

	Участие обучающихся в научно – исследовательской деятельности
	Количество  обучающихся, участвующих в научно – исследовательской деятельности
	Количество обучающихся, участвующих в научно – исследовательской деятельности
	1 раз в год
	Зам.директора по ВР


Сравнительный анализ «Внеурочные достижения обучающихся»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015-16

	Участие в международных, всероссийских, региональных,  муниципальных олимпиадах, конференциях и конкурсных мероприятиях
	Участие и результативность
	
	Участие – 35%
	Участие - 39%
	
	

	Участие обучающихся в научно – исследовательской деятельности
	Количество обучающихся, участвующих в научно – исследовательской деятельности
	
	8
	8
	
	


Карта мониторинга «Качество воспитательного процесса»

	Критерий
	Показатель
	Инструментарий,

методика
	Периодичность
	Ответственный

	Профилактическая работа
	Количество обучающихся, состоящих на учете в КДН, СОП
	Отчет
	1 раз в четверть
	Зам.директора по ВР

	
	Количество обучающихся, состоящих на ВШК
	Отчет
	1 раз в четверть
	Зам.директора по ВР

	
	Количество преступлений, совершенных обучающимися
	Информация из полиции
	1 раз в четверть
	Зам.директора по ВР

	
	Наличие программ по профилактической работе
	Отчет о реализации программ
	1 раз в четверть
	Зам.директора по ВР

	Здоровье обучающихся
	Количество, обучающихся по группам здоровья
	Отчет
	1 раз в год
	Зам.директора по ВР

	
	Динамика количества дней, пропущенных по болезни
	Отчет
	1 раз в п/г
	Зам.директора по ВР


Сравнительный анализ «Качество воспитательного процесса»

	Критерий
	Показатель
	Индикатор
	Учебный год

	
	
	
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015-16

	Профилактическая работа
	Количество обучающихся, состоящих на учете в КДН, СОП
	Количество
	0
	0
	0
	

	
	Количество обучающихся, состоящих на ВШК
	Количество
	0
	0
	0
	

	
	Количество преступлений, совершенных обучающимися
	Количество
	0
	0
	0
	

	
	Наличие программ по профилактической работе
	Да/ Нет
	нет
	да
	да
	

	Здоровье обучающихся
	Количество, обучающихся по группам здоровья
	Количество
	Основная- 176
Подготовит. – 7
Специальная - 0
	Основная- 174
Подготовит. – 7
Специальная - 0
	Основная- 159

Подготовит. – 5

Специальная - 0
	

	
	Динамика количества дней, пропущенных по болезни
	Количество
	 8132
	8300
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